PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO
CEP: 39.644-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

ADMINISTRACAOQ: Justica e Igualdade: Povo Feliz!
2013/2016

EDITAL DE CONVOCAGAO
Processo Seletivo Simplificado n° 06/2014.
CONTRATAGAO TEMPORARIA
O Prefeito Municipal Francisco Badaré (MG),
Prof. Anténio Sérgio Mendes, no uso e gozo de

suas atribuicdes, com base na Lei Municipal
N°. 753 de 08/05/2009, considerando:

1 - A necessidade de contratagéo temporéria dos seguintes profissionais:

CARGA CARGA
VAGAS CARGO REMUNERAGAO | ESCOLARIDADE HORARIA HORARIA
DIARIA | SEMANAL
Agente Administrativo i i
02 (sgde do municipiol casa de RS 1.089,38 Ensino Médio 8h 40h
apoio em BH) Completo
Auxiliar Administrativo ; di
02 (sede do municipio/casa de R$ 724,00 Ensino Medio 8h 40h
apoio em BH) Completo
Auxiliar de Servigos
02 Gerais (sede do RS 724,00 F_undamental gh o
municipio/ casa de apoio em incompleto
BH)
Nivel Superior
com Diploma
. 01 Assistente Social R$ 2.006,23 Registrado em 6h 30h
Orgéo
Competente

2 - A inexisténcia, no momento, de concursados para nomeacao para esta atividade;

RESOLVE com base na necessidade existente para contratagéo temporaria de pessoal,
expedir o Presente Edital, informando:

4- DO REGIME DE CONTRATAGAO

O regime de contratagdo & especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, nos termos da Lei Municipal N° 753 de 08 de Maio de 2009
e alteragbes posteriores, sem depositos para o FGTS.

5. DO PERIODO DE CONTRATAGAO
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Os contratos terdo duragcdo minima de 06 (SEIS) meses, podendo ser prorrogados por
periodos sucessivos, ou até provimento do cargo por nomeag&o em Concurso Publico, ficando
cada candidato ciente de que sera considerado integrante do contrato a serem
obrigatoriamente firmados os direitos e obrigacdes da Prefeitura e do candidato, na
conformidade da Lei Municipal N° 0753 de 08/05/2009 atendendo novas Normas

Constitucionais consideradas de aplicagao imediata.
6- DAS INSCRIGOES :

Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que

preenche todos o0s requisitos exigidos.

no periodo de 27 de Agosto a 09 de

Os interessados deveréo se inscrever das 08 as 12hs,
la de Recursos Humanos

Setembro de 2014, na Rua Araguai, sede da Prefeitura local, na sa
mediante 0s seguintes requisitos:

6.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

6.2- Ter no minimo 18 anos;

6.3- Gozar de boa salde fisica e mental;

6.4- Estar regularizado com a Justica Eleitoral e Servigo Militar;

6.5- Apresentar original e xérox do CPF, Identidade, Titulo de Eleitor, PIS/PASEP e Cartao

Nacional de Saude;
6.6- Apresentar original e xérox da Carteira Nacional de Habilitacao categoria B, C, D e E (se

motorista);

6.7- Apresentar fotocopia da Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento;

6.8 - Deixar email ou telefone para contato;

6.9- Apresentar fotocopia da Certidao dos filhos; (sendo classificado aquele que tiver maior
numero de filhos);

. 6.10- Atestado de bons antecedentes;
6.11- Xérox de comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone);

6.12- Apresentar Curriculo juntamente com diploma reconhecido pelo MEC em casos que

foram necessarios;
6.13- Possuir disponibilidade de horarios e acumulagdo de cargos, de acordo com 0 artigo 37

da Constituig&o Federal.
6.14- Preencher o Requerimento de inscri¢do no local, inclusive declarando néo possuir outro
vinculo que contrarie o Artigo 37 da Constituicdo Federal e entrega-lo com 0s devidos

documentos;

6.15- Nao podera se ins
contrato interrompido pela administragao.

6.16- O presente processo seletivo tem validade por cinco (05) meses apos a publicag¢ao

do resultado, podendo ser prorrogado pelo executivo municipal.
6.17 - Na falta de documentagao completa, no momento da classificagdo o candidato sera

automaticamente ELIMINADO, sem direito a entrar com recursos para fins de classificagéo

[reclassificacao.

crever no referido Processo Seletivo, 0 candidato que ja teve algum

*As inscricbes s6 poderao ser feitas PESSOALMENTE E COM A ENTREGA DA

DOCUMENTAGAO COMPLETA.
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7- DAS CONDIGOES EXIGIDAS PARA O SERVICO

7.1- Disponibilidades de horario manifestado pelo candidato para executar servicos no periodo
que for determinado pela Administragao, com cumprimento de uma carga horaria de 8 horas
diarias, diurnas, de segunda a sexta - feira, totalizando 40 horas semanais. (podendo ser
convocado para os finais de semana conforme necessidade da administragdo). Em caso de
cargos com carga horaria inferior ao supracitado, segue a proporcionalidade.

7.2- Declaracdo que ndo possui outro vinculo empregaticio que contrarie o seguinte Artigo da
Constituigdo Federal.:

Art. 37 A Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - é vedada a acumulagido remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

a de dois cargos de professor;

a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungoes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas plblicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.

8- DA SELEGAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

O processo de selegdo e classificagdo dos candidatos que comparecerem no periodo fixado
obedecera a seguinte ordem de prioridade:

8.1 Analises curriculares, dando preferéncia a candidatos com experiéncia na fungéo, a qual
devera ser comprovada através de copia da Carteira de Trabalho, Declaragdo de Tempo de
Trabalho/servigo.

9- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

DEMAIS FORMAS DE DESEMPATE:

1° Candidato com maior experiéncia; (no caso de Assistente Social, se ndo houver experiéncia,
maior tempo de formagéo);

2° Candidato casado;

3°Candidato com maior numero de filhos.

4°Candidato de maior idade;

Em conformidade com a Legislagéo em vigor, fica reservado 0 percentua} qe 5% das vagas
oferecidas, por vagas, as pessoas portadoras de necessidades especiais, s€ aprovadas
durante a vigéncia da Selegéo Publica.
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10- DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

A divulgagao da relagéo dos candidatos classificados sera feita a partir do dia 11 de Setembro
de 2014, No “rol” de entrada da prefeitura anexado na parede da mesma.

Apbs divulgagdo do resultado os interessados terdo 24 horas para entrar com recurso caso
sintam-se prejudicados. Deveréo preencher formulario proprio no setor de Recursos humanos
(RH) com a encarregada do setor. Apos 24 horas de analise o setor divulgara nova lista, caso
seja necessario.

11- DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das informagdes e as irregularidades da documentagéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do processo seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscri¢éo.

11.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugées deste Edital e na
aceitacao tacita das condigdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

11.3 A convocagéo para admissao sera feita por meio de carta registrada OU DIVULGACAO
NO “ROL” DE AVISOS DA PROPRIA PREFEITURA MEDIANTE RESULTADO DA SELECAO
DEVIDAMENTE ASSINADO E CARIMBADO PELO SETOR de RH. Caso o candidato néo
atenda a convocagéo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, perdera o direito a vaga e sera
convocado o candidato seguinte da lista de classificagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de FRANCISCO BADARO, Estado de MINAS
GERAIS, aos 22 de Agosto de 2014: 51° Ano de Emancipagao

Politico/Administrativa: 226° da Inconfidéncia Mineira e 193° da Independéncia do
Brasil.
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ANEXO |

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

FUNCAO: Agente Administrativo

Descricao Sumaria

Executar atividades administrativas de pessoal, material, financas, produgao de servigos, classificando e
conferindo documentos; emitir notas de empenho, emitir cheques para pagamentos de fornecedores,
organizar as pastas de receita e despesa, emitir notas fiscais avulsas, elaborar processos licitatérios,
emitir guias de receita, etc; realizar levantamentos, analises de dados para pareceres e informagdes em
processos e outros atos relacionados com as atividades administrativas da Prefeitura; conferir valores e
documentos efetuando anotacdes, célculos e registros de acordo com as rotinas e procedimentos
proprios de sua area de atuacdo; participar na elaboragdo da proposta orgamentdria da unidade; redigir
correspondéncia interna e externa; atender o publico, prestando informagdes relativas a sua drea de
atuacdo; executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela municipalidade.

FUNGAO: Auxiliar Administrativo

Descricdo Sumaria

Organizar arquivos e ficharios; preencher e arquivar fichas e formulérios; atender telefone, prestar
informagdes ao publico e os funciondrios; arquivar as folhas de ponto, fazer contagem de tempo dos
servidores publicos municipais; arquivar correspondéncia recebidas e expedidas; na drea de saude,

preparar material de trabalho, atendimento ao publico em geral, marcagio de consultas, de exames,
encaminhamentos para Aracguai ou Tedfilo Otoni, TFD para Belo Horizonte (agendamento, marcagdo,
retorno, preenchimento do recibo do TFD, orientacdo sobre pensdo, etc.); digitagdo de oficios, controle
dos atendimentos médicos conveniados com a Prefeitura Municipal; encaminhamento via consdrcio,
controle de estoque de material de escritério, enviar e arquivar correspondéncias, organizar e controlar
arquivos; fazer a consolidacdo da producdo mensal da salide (Centros de Saude, Postos, Clinicas
Odontoldgica, Laboratério); digitagdo, exportagdo de dados para DRS Diamantina, nos programas FAE,
SAl e SISPRENATAL dentre outros.

FUNCAO: Auxiliar de Servicos Gerais

Descricdo Sumaria

Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza externa e interna do prédio da
Prefeitura Municipal, da Camara Municipal, do Quartel de Policia; conservacdo e arrumagdo de locais,
mdveis utensilios e equipamentos; limpeza de banheiros, varricao e cera nos prédios da Prefeitura;
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servicos de lanche ou similar no local de trabalho; atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho; executar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pela municipalidade.

FUNCAO: Assistente Social
Descrigdo Sumaria

s e atividades relativas & sua area de competéncia;

Planejar, coordenar e executar programas, projeto
pesquisas e analises

prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento; elaborar estudos,
atua; orientar e supervisionar trabalhos executados por seus
auxiliares; aconselhar e orientar servidores afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no
conhecimento sobre a dinamica psicossocial do comportamento pessoal, promovendo o seu
ajustamento ao meio social; promover a participagdo consciente dos individuos em grupos,
desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educacionais, recreativas e culturais,
visando o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; desenvolver a consciéncia
social do individuo, aplicando a técnica do servigo social de grupo aliada & participagdo em atividades
comunitarias, interrelacionando o individuo com o grupo; programar a acdo basica de uma comunidade
no campo social, médico e outros; orientar 0 municipio e as diversas comunidades no sentido de
promover o desenvolvimento harménico; fazer andlises socio-economicas dos habitantes da cidade;
colaborar no tratamento de doencas psicossométicas, atuando na remocdo de fatores psicossociais e
econdmicos que afetam os individuos; facilitar na comunidade, a formagdo de mao-de-obra que atenda
as necessidades do mercado; assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e
fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de outra natureza; dar assisténcia ao menor
carente ou ao infrator, auxiliando-os na recuperagdo e na integragdo na vida comunitaria cadastrar
pessoas ou familias que vivem em condigdes de miserabilidade extrema, visando sanar essa condicao,
através dos programas de governo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

executar outras tarefas correlatas .

relativas as atividades da unidade onde

Gabinete do Prefeito do Municipio de FRANCISCO BADARO, Estado de MINAS
GERAIS, aos 22 de Agosto de 2014; 51° Ano de Emancipagao
Politico/Administrativa; 226° da Inconfidéncia Mineira e 193° da Independéncia do

Brasil.
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