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EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 092016

CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal Francisco Badaré (MG), Prof.
Antonio Sérgio Mendes, no uso e gozo de suas atribui¢des,
com base na Lei Municipal n°. 753 de 08/05/2009,
considerando:

1 - A necessidade de contratagdo temporaria dos seguintes profissionais:
® Medico Clinico Geral
Enfermeiro
Servigal para atuar na Casa de Apoio de Belo Ilorizonte
l'écnico de Enfermagem para atuar no PSF e Materno Infantil
Tecenico de Enfermagem para atuar na Casa de Apoio em Belo Horizonte
Auxiliar Administrativo
Motorista , com experiéncia comprovada e cursos na 4rea;

Vigia

2 - A inexisténcia, no momento, de concursados para nomeagio para esta atividade:

RESOLVE com base na necessidade existente para contratagio temporaria de pessoal. expedir o
Presente Edital, informando:

4- DO REGIME DE CONTRATACAO:

O regime de contratagfio é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos previdenciarios em favor
do INSS, nos termos da Lei Municipal N° 753 DE 08 DE Maio de 2009 e altecragdes posteriores, sem
depositos para o FGTS.

5- DA VIGENCIA DOS CONTRATOS:

Os contratos terdo duragdo maxima de 05(cinco) meses, podendo ser prorrogados, ficando cada candidato
ciente de que serdo considerados integrantes do contrato a serem firmados os dircitos e obrigacdes da

Prefeitura ¢ do candidaro, na conformidade da Lei Municipal n®.753 de 08/05/2009 atendendo novas
Normas Constitucionais consideradas de aplicagdo imediata.

6- DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscrigiio, o candidato devers conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.
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A COMISSAO DE PROC

ESSO SELETIVO SlMl’LlFICAD(’) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO BADARO/MG

DOCUMENTACAO
SELECAO Ne, 2016
CANDIDATO

!
O referido envelope contera:
Para o cargo de Médico Clinico Geral:

a) O curriculo padrio no termos do ANEXO I, acompanhado de cépia com autenticagio da
documentagdo comprobatéria, tais como:

a.1) Certificados/ Diplomas de conclusio de curso, comprovagao de inscrigdo no conselho pertinente.
a.2) Certificados/ Diplomas/ Declaragdes de cursos na arca da saude nos 0ltimos 5(cinco) anos. com
duracio minima de 20 horas.

a.3) A avaliagdo da experiéncia profissional no
através de registro em Carteira de Trabalho

— CTPS ou declara¢do em papel
timbrado ou Certidao de Tempo de Servigo expedida por 6rgao empregador competente (original
¢ copia), com data limite até 20/05/2016.

s ultimos 5(cinco) anos que devera ser comprovada
e Previdéncia Social

a.4) CertidSes assinadas dos anexos I1: 111 e [V.
Para o cargo de Motorista e demais cargos:
B ) O curriculo padrio no termos do ANEXO I, acompanhado de copia com autentica¢io da
documentagdo comprobatéria, tais como:
b.1) Histérico Escolar:;
b.2) Carteira de Habilitagdo vigente, modalidade pelo menos “B a D”; (somente motorista)
b.3) A avaliagdo da experiéncia profissional nos altimos 5(cinco) anos que devera ser comprovada
através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declarag¢do em papel
timbrado ou Certiddo de Tempo de Servico expedid

a por orgdo empregador competente (original
¢ copia), com data limite até 20/05/2016.

b.4) Certiddes assinadas dos anexos I1: 111 e 1V,

5) Diploma ¢ carteira conforme os cargos concorridos:

8 — DOS CARGOS, VAGAS E VENCIMENTO:

8.1 Os Cargos a serem providos pelo processo seletivo sdo os que seguem:
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CARGA CARGA
CARGO VAGAS | REMUNERACAO | ESCOLARIDADE HORARIA HORARIA
DIARIA SEMANAL
MEDIED Ensino Superior em
gt Medicina e Registr
CLINICO GERAL | ¢ . i b
J ( s
R$ 9.500,00 no CRM 04 horas 20 horas
MOTORISTA 03
R$880,00 Alfabetizado 08 horas 40 horas
L Curso de 08 horas 40 horas
:‘;‘EI‘:;EMEIRO 02 RS 2955,68 Enfermagem com
respectivo registro
SERVICAL PARA 01
ATUAR CASA DE o g 49 horas
APOIO EM BELO R$ 880,00 Alfabetizado
HORIZONTE
IL‘FE‘I'(L“?A?IEM 01 Curso na srea de 08 horas 40 horas
/AU.\II.IXR?‘ARA o RS 880,00 atuacio respectivo
PSF E UNIDADE registro caso houver
MATERNO
INFANTIL
::I;t‘lrjrl{(MOArc’;lEM/AU 01 Curso na area de 08 horas 40 horas
XILTAR PARA RS 880,00 atuacio respectivo
ATUAR NA CASA registro caso houver
DE APOIO DE BELO
HORIZONTE
02 08 horas 40 horas i
AUXILIAR .- A :
ADMINISTRATIVO RS 580,00 Enblll(l) I:/[ed")
“ompleto
02 08 horas 40 horas
VIGIA R$880,00 Alfabetizado
as

pSs

Os candidatos deverdo procurar o departamento de Recursos Humanos (RH) para analisarem

atribui¢oes de cada cargo antes da inscrigao para no ato tenham conhecimento das suas atribui¢des.

8- DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS |
O processo de selegdo ¢ classificagdo dos candidatos que comparecerem no periodo fixado obedecera ordem

de classifica¢do de acordo com a pontuagio de cada candidato, nos termos do quadro abaixo:

Para o cargo de Médico Clinico Geral:

ESPECIFICACOES

VALOR

7.5
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Unitério Maximo

A avaliagdo da experiéncia profissional, que devera ser comprovada
atyravc’s de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
(; l'PS ou declaragido em papel timbrado ou Certiddo de Tempo de
S?I'YICO expedida por érgdo empregador competente (original e
copila), com data limite até 20/05/2016, sendo destinado 2 pontos
por semestre no maximo de 10 anos

Certificados/ Diplomas/ Declaragdes de cursos na area da satude nos
iltimos 5(cinco) anos, com duragdo minima de 20 horas.

Diploma de Conclusio de Curso/Comprovagdo de inscrigio no
Conselho de Medicina :

TOTAL : 40,0 pontos

Para o cargo de Motorista e demais cargos:

: VALOR VALOR
ESPECIFICACOES

Unitario Maximo

A avaliagdo da experiéncia profissional. que devera ser comprovada
através de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaragdao em papel timbrado ou Certiddo de Tempo de
Servigo expedida por 6rgio empregador competente (original e
copia), com data limite até 20/05/2016, sendo destinado 2 pontos
por semestre no maximo de 10 anos

IHistorico Escolar — sendo 04 pontos para aqueles que possuem o ensino
fundamental I completo; 08 pontos para aqueles com ensino
fundamental Il completo: e 12 pontos para aqueles com ensino
médio completo.

Diploma de Conclusdo de Curso/Comprovagdo de inscrigdo no
Conselho o qual o cargo exige.

O motorista com Carteira D recebera seis pontos e carteira B trés pontos

40,0 pontos

TOTAL

8.2. A soma dos pontos obtidos nesta fase correspondera a pontuagdo obtida pelo candidato.

8.3 - Os titulos deverdo ser entregues exclusivamente no Ato da Inscrigdo.

8.4 - Nio serdo recebidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados via postal, fax, correio eletrénico,
ou entregues em locais ndo estipulados por este edital.
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8.5 - A documentagdo apresentada para comprovagdo de titulos sera analisada quanto a sua autenticidade
durante o processo de avaliagdo e pontuagdo, ¢ mesmo apos a contratagdo, podera o candidato ser
excluido da Selegdo Pablica ou ser revisto o ato de sua admissdo, caso seja comprovada qualquer
irregularidade, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis. X

8.6 - Receberd nota zero na avaliagio de titulos, o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo
e no local estipulado neste Edital.

9- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

DEMAIS FORMAS DE DESEMPATE:

*Candidato casado;
*Candidato com maior nGimero de filhos:
* Candidato de maior idade:

10- DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

A divulgacao da relagdo dos candidatos classificados sera feita no dia 24 de maio de 2016, no “rol” de
entrada da prefeitura anexado na parede da mesma e no site.

Apos divulgagdo do resultado os interessados terdo 24 horas para entrar com recurso aso sintam-se
prejudicados. Deverdo preencher formulario proprio no setor de Recursos humanos (RH) com a encarregada
do setor. Apos 24 horas de analise o setor divulgara nova lista, caso seja necessario.

[ 1- DAS DISPOSICOES FINAIS

IT.1 A inexatidao das informagdes e as irregularidades da documentagdo, ainda que verilicadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

11.2 A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste Ldital ¢ na aceitagdo tacita das
condigdes nele contidas tais como se acham estabelecidas. i

11.5 A convocagdo para admissao sera feita por meio de carta registrada OU DIVULGAGCAO NO “ROL™ DE
AVISOS DA PROPRIA PREFEITURA MEDIANTE RESULTADO DA SELECAO DEVIDAMENTE
ASSINADO E CARIMBADO PELO SETOR de RH. Caso o candidato ndo atenda a convocagao no prazo de
48 (quarenta ¢ oito) horas, perdera o direito a vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista de

classificagao.

Francisco Badaro, 04 de Maio de 2016.

o

Prof. Antonio Sérgiq Mendes Q\é'\ (©)
Prefeito Municipal M QW
R \‘@@
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ANEXO 1
MODELO DE CURRICULO PADRAO PROCFESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Ancxar uma loto 03X04, se necessario.

I-DADOS PESSOAILS
01 — Nome Completo:

03 = Endereco completo (Rua/Av./n%bairro/cidade/estado):

Teletonie:: Ui E-mail:

04 — Data de Nascimento: / / 05 — Estado Civil:

06 —Sexo () Masculino ( )Feminino 07— Naturalidade: AN V)
08— Profissao: 09 — Identidade:

Orgio expedidor: 10 - CPF:

I'l = Identidade profissional: i __Orgdo expedidor;

1 - FORMACAO ESCOLAR
INSTITUICAO DE ENSINO CURSO ANO

111 - FORMACAO PROFISSIONAL
IIL.1 — Cursos de capacitagio & e Tk i
i - NOME DO CURSO AREA DE FORMACAO DURAGCAO EM HORAS

IT1.2 — Seminiarios e Palestras _
TITULO DO EVENTO AREA DE FORMAGCAO DURACAO EM HORAS
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3 L3 — Projctos e Programas bl
NOME DO PROJETO OU PROGRAMA AREA DE FORMACAO DURACAO EM ll()RAS?

Rl J

IV — DESEMPENHO PROFISSIONAL (Em ordem cronolégica crescente de data)

_____EMPRESA CARGO PERIODO

e s

R e Ol PRSI iz

Francisco Badaré (MG), E deinii _ sude 20 16:
Assinatura LN
: g L\
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ANEXO 11
DECLARACAO DE ADESAO AOS TERMOS DO EDITAL
BS R e e At o __(nome completo). inscrito
ta) Ao CPE g ey N L G At com domicilio na
completo) DECLARA

5 (endereg¢o
a Lei, que conhece e cumpre plenamente os requisitos do Processo

/2016.

expressamente, sob as penas d
Seletivo Simplificado, Sele¢do n. e

Francisco Badardé (MG), s de __de 2016.

Assinatura
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ANEXO IT1

TERMO DE COMPROMISSO

Sob as penas da Lei ¢ em conformidade com o disposto no art. 37, XVI da Constituicao
Federal de 1988, DECLARO para os devidos fins:

Estar ciente da vedagao imposta pelo art. 37, XVI da Constitui¢do Federal que determina que:

AR 3T:(05)

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada  de cargos publicos, exceto, quando houver
‘compatibilidade de hordrios, observadeo em qualquer caso o disposto no inciso X1,

a) a de dois cargos de professor,
b) ade um cargo de professor com outro téenico ou cientifico,

<) a de dois cargos ou empregos  privativos de profissionais de savide. com pProfissoes

regulamentadas;

de parentesco ou de matriménio, afim ou consangiiineo, até o
vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Controlador-Cieral
da

Nao possuir qualquer vinculo,
terceiro grau, ou por adogido. com o Prefeito,
ou qualquer outro ocupante de cargo de diregdo, chefia ou assessoramento. no ambito
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, bem como dos Vereadores ou de
qualquer ocupante de cargo de direcao, chefia e assessoramento da Camara Municipal., conforme
Stumula Vinculante n. 13 do Supremo Tribunal Federal.

neste ato proferidas, acarrctario

Sou sabedor que a inveracidade das declaragdes
ado

conseqiiéncias juridico administrativas cabiveis e tornario nulo o Contrato Administrativo firm

com o Municipio de Francisco Badaro.

Francisco Badar6/MaG, de de 2016.

Assinatura
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ANEXO IV

MODELO DE RECURSO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO

BADARO - EDITALN®. /2016
Nome do candidato:
Numero da Identidade
Cargo:
Fundamentagao logica:
Francisco Badar6/MG, de de 2016.

(Assinatura)




