PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO

CEP: 39.644-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
ADMINISTRAGAO "Justica e Igualdade: Povo Feliz”

2013/ 2016

EDITAL DE CONVOCAGAO
Processo Seletivo Simplificado n°® 05/2013.
CONTRATAGAO TEMPORARIA
O Prefeito Municipal Francisco Badaré (MG), Prof. Anténio

Sérgio Mendes, no uso e gozo de suas atribuigdes, com base
na Lei Municipal n°. 753 de 08/05/2009, considerando:

1 - A necessidade de contratagdo temporaria do seguinte profissional:

VAGAS CARGO REMUNERAGCAO | ESCOLARIDADE CARGA CARGA
HORARIA HORARIA
DIARIA SEMANAL
08 MOTORISTA | R$ 764,70 ENSINO
FUNDAMENTAL 8H 40H
05 MOTORISTA I R$ 812,54 INCOMPLETO
03 MECANICO R$ 1.255,85 Ens. Fundamental 8H 40H
Incompleto
06 AUXILIAR R$ 678,00 Ens. Médio 8H 40H
ADMINISTRATIVO Completo
02 AUXILIAR DE R$678,00 Ens. Médio 8H 40H
SECRETARIA Completo
Ens. Fundamental
08 GARI R$ 362,00 Incompleto 4H 20H
Ens. Fundamental
AUX. DE SERV.
17 GERAIS R$ 678,00 Incompleto 8H 40H
Sup. Completo e
ASSISTENTE Registro em
Competente
02 OPERADOR DE | R$ 1.447,53 ENS. 8H 40H
MAQUINA I FUNDAMENTAL

INCOMPLETO E
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05 | OPERADOR  DE R$ 881,85 EXPERIENCIA 8H 40H
MAQUINA | NO CARGO
REGENTE ~ DE | R$ 1.025,90 Ens. Médio
01 MUSICA Completo 4H 20H
Sup. Completo e
01 R$ 1.900,56 Registro em
NUTRICIONISTA ’ .
Orgéao 8H 40H
Competente
Ens. Médio
AUXILIAR DE R$ 764,70 Completo e Curso 40H
05 ENFERMAGEM Técnico na area 8H
SUP.
R$ 3.556,79 COMPLETO E
o1 | ENFERMEIRO REGISTRO EM
ORGAO 8H 40H
COMPETENTE
02 | ENERMEIRO DO | R®2.800,00
PSF
. Sup. Completo e
ODONTOLOGO R$ 3.500,00 Registro em 40H
02 DO PSF Orgéo 08H
Competente
FACILITADORA Ens. Médio
DO SERV. DE .
01 R$ 400,00 Completo ou 05H
CONV. E FORT. Experiéncia na 01
DE VINCULOS area
Ens. Médio 40H
HIGIENISTAL
02 DENTAL R$ 724,00 Completo e Curso 8H

na area
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Ensino Fund. 40H
OPERADOR  DE R$ 764,70 Incompleto 4H
03 MAQUINA
AGRICOLA
Ens. Médio 20H
Completo 4H

FACILITADOR DO R$ 362,00
03 | PROG.  CIDADE

DIGITAL
Sup. Completo e
Registro em 4H 20H
MEDICO CLINICO- R$ 9.500,00 Orgéo
01 GERAL Competente
AGENTE N
COMUNITARI R$678,00 Ens.  Médio 8H 40H
10 O DE SAUDE Completo

2 - A inexisténcia, no momento, de concursados para nomeacgao para esta atividade;

RESOLVE com base na necessidade existente para contratagao temporaria de pessoal, expedir 0
Presente Edital, informando:

4- DO REGIME DE CONTRATAGAO

O regime de contratagdo é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos previdenciarios em favor
do INSS, nos termos da Lei Municipal N° 753 DE 08 DE Maio de 2009 e alteragbes posteriores, sem
depositos para o FGTS.

5- DO PERIODO DE CONTRATAGAO

Os contratos terdo duragdo minima de 06 (SEIS) meses, podendo ser prorrogados por periodos sucessivos,
ou até provimento do cargo por nomeag&o em Concurso Publico, ficando cada candidato ciente de que serdo
considerados integrantes do contrato a serem obrigatoriamente firmados os direitos e obrigagdes da
Prefeitura e do candidato, na conformidade da Lei Municipal n °.753 de 08/05/2009 atendendo novas
Normas Constitucionais consideradas de aplicagdo imediata.

6- DAS INSCRIGOES

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

Os interessados deverdo se inscrever das 8 as 12hs, no periodo de 06 a 13 de dezembro, na Rua
Araguai, sede da Prefeitura local, na sala de Recursos Humanos mediante os seguintes requisitos:

6.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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6.2- Ter no minimo 18 anos;

6.3- Gozar de boa saude fisica e mental;

6.4- Estar regularizado com a Justica Eleitoral e Servigo Militar;

6.5- Apresentar original e xérox do CPF, Identidade, Titulo de Eleitor, PIS/PASEP e Cartdo Nacional de
Salde;

6.6- Apresentar original e xérox da Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B, C, D e E (se motorista)

6.7- Apresentar fotocopia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

6.8 - Deixar email ou telefone para contato;

6.9- Apresentar fotocépia da Certidao dos filhos; (sendo classificado aquele que tiver maior numero de filhos);
6.10- Atestado de bons antecedentes;

6.11- Xérox de comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone);

6.12- Apresentar Curriculo.

6.13- Possuir disponibilidade de horarios e acumulagao de cargos, de acordo com o artigo 37 da Constituigao
Federal.

6.14- Preencher o Requerimento de inscrigdo no local, inclusive declarando ndo possuir outro vinculo que
contrarie o Artigo 37 da Constituicdo Federal e entrega-lo com os devidos documentos;

6.15- Nao podera se inscrever no referido Processo Seletivo, o candidato que ja teve algum contrato
interrompido pela administragao.

6.16- O presente processo seletivo tem validade por 5 meses apds a publicagdo do resultado.

*As inscricdes s6 poderdo ser feitas PESSOALMENTE E COM A ENTREGA DA DOCUMENTAGAO
COMPLETA.

7- DAS CONDIGOES EXIGIDAS PARA O SERVIGO

7.1- Disponibilidade de horario manifestado pelo candidato para executar servicos no periodo que for
determinado pela Administragdao, com cumprimento de uma carga horaria de 8 horas diarias, diurnas, de
segunda a sexta — feira, totalizando 40 horas semanais.

7.2- Declaragao que nao possui outro vinculo empregaticio que contrarie o seguinte Artigo da C.F.:

Art. 37 A Administragao Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - é vedada a acumulagado remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade
de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

a de dois cargos de professor;

a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;
XVII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fun¢gées e abrange autarquias, fundagoes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico.

8- DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

O processo de selecao e classificagdo dos candidatos que comparecerem no periodo fixado obedecera a
seguinte ordem de prioridade:
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8.1 Analises curriculares, dando preferéncia a candidatos com experiéncia na fungdo, a qual devera ser
comprovada através de coépia da Carteira de Trabalho, Declaragdo de Tempo de Trabalho ou copia do
Contrato de Trabalho;

9- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

DEMAIS FORMAS DE DESEMPATE:

* Candidato com maior experiéncia;

* Candidato casado;

* Candidato com maior nimero de filhos.
* Candidato de maior idade;

Em conformidade com a Legislagao em vigor, fica reservado o percentual de 5% das vagas oferecidas,
por vagas, as pessoas portadoras de necessidades especiais, se aprovadas durante a vigéncia da
Selecao Publica.

10- DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

A divulgagao da relagéo dos candidatos classificados sera feita a partir do dia 20 de Dezembro de 2013, No
“rol” de entrada da prefeitura anexado na parede da mesma.

Apos divulgacédo do resultado os interessados terdo 24 horas para entrar com recurso caso sintam-se
prejudicados. Deverdao preencher formulario préprio no setor de Recursos humanos (RH) com a
encarregada do setor. Apos 24 horas de analise o setor divulgara nova lista, caso seja necessario.

11- DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A inexatiddao das informacdes e as irregularidades da documentagdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigao.

11.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instru¢gdes deste Edital e na aceitagcéo tacita
das condic¢des nele contidas tais como se acham estabelecidas.

11.3 A convocacgéo para admisséo sera feita por meio de carta registrada OU DIVULGAGCAO NO “ROL” DE
AVISOS DA PROPRIA PREFEITURA MEDIANTE RESULTADO DA SELECAO DEVIDAMENTE ASSINADO
E CARIMBADO PELO SETOR de RH. Caso o candidato ndo atenda a convocagéo no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, perdera o direito a vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista de classificagao.

Francisco Badaré, 01 de Dezembro de 2013.

Prof. Anténio Sérgio Mendes
Prefeito Municipal
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