PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001/2011 — PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANGICO BADARO —
MG

O Municipio de Francisco Badaré, pessoa juridicalidgto publico interno, CNPJ n°
18.051.524/0001-77 com sede & Rua Direita, por meiseu representante Legal JOSE
JOAO DE FIGUEIRO OLIVEIRA, Prefeito Municipal, pador do CPF 405.078.746-
68, brasileiro, casado, residente e domiciliadoua Belo Horizonte, n°® 25 Bairro de
Fatima, no uso de suas atribuicdes legais, e tenduista a necessidade temporaria de
contratacdo de pessoal, torna publica a realizdgdBrocesso Seletivo Simplificado
para contratacdo de pessoal, por tempo determir@azoante as normas contidas
neste Edital.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 — O Processo Seletivo Simplificado serd executaela Prefeitura Municipal de
Francisco Badar6 com sede a Rua Direita, s/n cemtiavés da Comissédo de
Avaliacdo, constituida e instituida por meio daté&@a n° 005 de 28 de Junho de 2011.
2 — O prazo de validade do Processo Seletivo Siogaio sera de 18(dezoito) meses,
contados da data da Homologacao do seu Resultadb Fi

3 — O Processo Seletivo Simplificado sera consfitybor Andlise Curricular, em
carater eliminatorio, bem como entrevista com pegu

4 — O Processo Seletivo Simplificado visa a coagi@b por prazo determinado de
18(dezoito) meses com possibilidade de renovacimpal periodo, uma Unica vez.

5 — Seréo oferecidas 07(sete) vagas para contoatigcdnotorista Il com carteira de
habilitacdo Categoria “D”, sendo que os dois prmogicolocados serdo contratados
imediatamente apds 0 processo seletivo e os atitrog, serdo convocados em caso de
necessidade da Administracdo, durante o prazoldasa do certame.

I DA FUNQAO TEMPORARIA - PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDRE E
REMUNERACAO

1 — A Funcao temporaria serd de Motorista Il, seexigido do candidato a formacéao
da 42 série do Ensino Fundamental e carteira dditdefio Categoria “D”.

2 — A remuneracdo serd de R$ 735,54(setecentdsta ér cinco reais e cinquenta e
quatro centavos) mensal, por carga horaria de s lsemanais.

3 — As vagas serao preenchidas segundo a ordemas#ficacéo final dos candidatos
habilitados, de acordo com a necessidade da adragés.

lll — DAS INSCRICOES

1- Ainscricdo do candidato implicard no conhecitoenna tacita aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas para o Processo Sehatiydificado constantes neste Edital.
2 — O candidato dever& entregar um curriculo enghesr a ficha de inscricdo segundo
Anexo | deste Edital e entrega-lo na Sede da RPuedeMunicipal no setor de Recursos
Humanos a Rua Direito s/n centro, no periodo de712011 a 27/07/2011, de segunda
a sexta-feira das 8.30 hs as 12.00 hs e das 14.89 16.00 hs.

3 — Deverdo ser anexados a ficha de inscricdo,oeumcdo e a copia do RG do
procurador e do candidato, quando a inscricaceita por representante.

4 — As informacdes prestadas no formulario de igdarsdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se ao Municipio o dirdeoexcluir do Processo Seletivo



Simplificado aquele que n&o preencher o documéint@mlode forma completa, correta
ou legivel, fornecer dados inveridicos/falsos owl juétar documentacéo exigida.

5 — O valor das inscri¢cdes serdo de R$ 15,00(queeis), que deverdo ser pagos no ato
da inscricao.

IV — DAS ETAPAS

1 — O Processo Seletivo Simplificado constara dgaistes etapas:

1.1.1 — Analise Curricular, eliminatoria e clagsatioria.

1.1.2 — Entrevista; eliminatéria, agendada peldiggional responsavel e comunicada
ao candidato.

1.1.3 — Prova Prética de direcdo de veiculo, anseistrada com acompanhamento de
profissional habilitado.

V — DA ANALISE CURRICULAR

1 - Analise curricular visa aferir o perfil e a exi@ncia profissional do candidato a ser
comprovada mediante entrega de documentacéo, maatscricao.

2 — Andlise Curricular tera carater classificat@ieliminatoério.

3 — Sera objeto da Analise Curricular:

3.1 — Identificar as competéncias e habilidadesssrias para preenchimento da vaga.
4 — O candidato nao habilitado na Analise Curricataa excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

VI - ETAPA | — ENTREVISTA

A entrevista que sera de carater eliminatoério, ofaselo se o candidato possui clareza e
objetividade nas respostas, comunicacgéo oral, pisgpaado de palavras e expressoes,
desenvoltura, além de analisar o Curriculo avatiamgerfil, experiéncia profissional e
relacionamento interpessoal.

A entrevista com profissional competente serazadé no dia , 30/07/2011, as 8.00 hs
no Saldo de reunido do Pré- Escolar “Pingo de GeatAvenida Belo Horizonte s/n
Bairro de Fatima, Francisco Badar6-MG.

VIl — ETAPA Il - PROVA PRATICA

A prova pratica serd de carater eliminatério, aljgetivo é verificar se o candidato tem
experiéncia na direcdo de veiculo automotor e seel rde atencéo, respeito e
conhecimento das normas de transito.

Os candidatos habilitados a submeter a prova pratieverdo comparecer no
Departamento Municipal de transporte ( garagemrdéeiura Municipal ), localizado a
Rua Antonio Farias s/n, as 8.30 hs do dia 03/08/201

VIl — DA CLASSIFICACAO

1 — A classificacédo final sera publicada no at@oRtefeitura Municipal de Francisco
Badaro, bem como no sit@WW.franciscobadaro.mg.gov.br

2 — Os candidatos habilitados seréo classificandosrdem decrescente da nota final da
andlise curricular e da entrevista.

Considerar-se-ao aptos os candidatos com pontugigabe/ou superior a 70%(setenta
por cento) do total dos pontos atribuidos e inaptosandidatos com pontuacao inferior
a 70%.

Em caso de empate entre candidatos, sera consideriaglio para desempate aquele
que estiver maior tempo de habilitacdo, levandocema a data da 12 habilitacdo
apresentada na CNH.

IX — DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPRARIA




1 — O candidato aprovado no Processo Seletivo Bioaplo de que trata este Edital,
sera investido na funcdo temporaria se atendexgasrges exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou aindacaso de nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitiviarasil;

b) apresentar carteira de motorista Categoria ‘48 pontuacdo e sem infracdo de
transito de quaisquer natureza,

c) ter aptidao fisica e mental para exercicio daglades;

d) N&o exercer outro cargo, funcdo ou emprego naniidtracdo Estadual ou,
Municipal.

X — DA CONTRATACAO

1 — Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Psoc&eletivo Simplificado, o
Municipio convocard os candidatos a firmarem céogranos termos admitidos pela
Administracdo Municipal.

2 — A convocagéo dos candidatos habilitados sedkrtio do numero de vagas e sera
feita por publicacéo no atrio da Sede do Municipio.

3 — O candidato convocado devera comparecer a dgeéeefeitura para assinatura do
contrato munido dos documentos listados item Gadektusula.

4 — No ato da contratagdo o selecionado deverasemer Atestado de Saude
Ocupacional — ASO, expedido por meédico dos quadinasunicipio.

5 — O candidato que nao atender a convocacéo paege da documentacéo, seja qual
for o motivo alegado, ser4 automaticamente elinunatb Processo Seletivo
Simplificado.

6 — Os candidatos deverao comparecer no ato daaassi do contrato munidos dos
seguintes documentos, em original e uma fotocépia:

a) RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de @&siih e registro no PIS/PASEP;

b) 02(duas) fotos 3x4( recentes e idénticas);

c) Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentéauser;

d) ASO(Atestado de Saude Ocupacional);

e) Certificado de Reservista para candidatos do s&sculino;

f) Certiddo de casamento ou nascimento do candidato

g) Carteira de Habilitacdo para dirigir veiculoanbtor, categoria “D”.

XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

1 — Durante o periodo de validade do Processoigel8timplificado, o Municipio de
Francisco Badar0 reserva-se o direito de procesletoavocacfes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do serei@goddo com a disponibilidade
orcamentaria e observando o numero de vagas existeaste Edital.

2 — O acompanhamento das publicacdes referentesoaesso Seletivo Simplificado é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

3 — Né&o serédo prestadas, por telefone, informagélasvas ao resultado do Processo
Seletivo Simplificado.

4 — Todos os atos relativos ao presente ProcedstivBeSimplificado, convocacdes,
avisos, resultados e homologacéao serdo publicazéfin da Sede do Municipio.

5 — Os casos omissos serao resolvidos pela Condssdwaliacao.

Francisco Badar6, 08 de Julho de 2011



ANEXO I

N° DE INSCRICAO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO — MG
FICHA DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO DA SELECAO PUBCA
PARA MOTORISTA Il, EDITAL N° 001/2011
COMPROVANTE DO CANDIDATO

NOME O CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: ( MASC. () FEM.
ENDERECO: ° N
BAIRRO: CIDADE:

CEP:

RG: ORGAO EXPEDIDOR;

CPF: DATA / /

Portador de deficiéncia: ( )sim ( )néo

Necessidade de atendimento especial para realidagimva:

()sim ( )ndo

ASSINATURA E CARIMBO CHEFE DIVISAO DE RECURSOS HUMMOS

Informacdes: Divisdo de Recursos Humanos da PuedeiMunicipal de Francisco
Badard, TEL (33) 3738 — 1123 ou (33) 3738 — 1228



ANEXO |

N° DE INSCRICAO:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO — MG
FICHA DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO DO PROCESSO SHELAO
SIMPLIFICADO PARA MOTORISTA Il, EDITAL N° 001/2011

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXQ) MASC. ( ) FEM.
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

RG: ORG.EXPEDIDOR CPF:

GRAU DE INSTRUCAO

PORTADOR DE DEFICIENCIA:( ) SIM ( ) NAO
NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAODA
PROVA: ( )SIM ( )NAO

TELEFONE: FIXO:( ) CELULAR)(

DOCUMENTOS APRESENTADOS NO ATO DA INSCRI(;AO:

( ) Fotocopia e original da carteira de ident&lad

( ) Fotocopia e original do CPF;

() Fotocopia e original do comprovante de resitlconta de agua, luz ou telefone
gue comprove o local de residéncia. Para os magadda zona rural, INCRA ou
declaracdo em cartério de dois moradores da cormd@idomprovando residéncia);
() Fotocopia e original da carteira de hahjbia categoria “D”

() Fotocopia e original da certiddo de casamerdu nascimento do candidato;

() Fotocopia e original da certiddo de nascioedos filhos se for o caso;

( )Fotocopia e original do Titulo Eleitoral engprovante de votacdo em dias;

() Fotocépia e original da Reservista pararaiciato do sexo masculino;

( ) Fotocopia e original do histérico escolamgpeomprovacao do grau de escolaridade

Declaro serem verdadeiras todas as informacOedagess e ter conhecimento das
exigéncias minimas previstas no Edital do refeRdumcesso Seletivo Simplificado.

Francisco Badar6-MG, de de 2011

Assinatura do Candidato:




ANEXO Il

CRONOGRAMA DE A:VALIAQAO DE CANDIDATO
VALOR DA AVALIACAO 100 PONTOS

NOME DO CANDIDATO: RG: PONTOS:
Nome do candidato:

Leitura de Painel: 10
Desenvolvimento do Carro: 20
Reducao de Marchas sem a utilizacéo dos freios: 20
Controle de embreagem na subida e na descida: 20
Ré Alinhada 15
Sinalizagao de Transito: 10
Aptidao Psicolégica: 05

Pontuagéo Total:

Francisco Badar6 — MG, de Julho de 2011

Examinadores:




