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DECRETO N°.008 DE 31 DE MARCO DE 2010

“ Regulamenta a Lei Municipal n°.
758 de 26 de Outubro de 2009, que
“Dispoe sobre a Criacao de
Empregos de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Endemias e
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Francisco Badaré — MG, J OSE JOAO DE
FIGUEIRO OLIVEIRA, no uso das atribuigoes legais que lhe sao conferidas pela Lei
organica Municipal, e em conformidade as disposigoes contidas nos §§1° e 2° do art.
1°e § 3° do art. 7°, da Lei Municipal n°. 758, de 26 de Outubro de 2009,

DECRETA:

Art. 1°- Fica Regulamentada através deste Decreto, a Lei Municipal n°.
758, de 26 de Outubro de 2009, na qual “Dispbée sobre a Criacdo de Empregos
Pablicos de Agente Comunitario de Satde e Agente de Combate a Endemias e da
outras providéncias”’, em atendimento ao disposto nos paragrafos 1° e 2°, do art. 1° e
no §3° do art. 7°, da referida Lei.

Art. 2°- Em atendimento ao disposto nos paragrafos 4° e 5° do art. 198 da
Constituicao da republica, combinado com o disposto na Lei Federal n°. 11.350 de 05
de Outubro de 2006, e em conformidade com o art. 1° da Lei Municipal n°. 758, de
26/10/2009, foi criado na estrutura funcional da Administracdo Publica do
Municipio de Francisco Badard, vinculado ao Departamento Municipal de Saude , o
emprego publico de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate a
Endemias, destinado ao cumprimento das atribui¢ées definidas na referida Lei,
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS.

Art. 3°- A investidura aos cargos publicos de Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate a Endemias, referidos no artigo anterior sera feito
mediante a realizacdo de Processo Seletivo Publico de Provas e Titulos, regido pelas
normas gerais de Direito, pratica consuetudinaria na espécie, Emenda
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Constitucional n°. 51/2006, Lei Federal n°. 11.350/2006, Regras Normativas do
Ministério da Saude, Lei Municipal n°. 758 e o Decreto Municipal n°. 0008/2010, que
regulamenta a matéria no ambito municipal.

Art. 4°- A Selecao Publica sera organizada e executada por empresa a
ser contratada pelo municipio, em conformidade com a Lei 8.666/93 — Lei de
Licitacoes e Contratos Administrativos e suas posteriores alteragoes.

Art. 5° - Para os ocupantes dos empregos publicos de Agente
Comunitario de Satide e Agente de Combate as Endemias, submetem-se ao Regime
Geral de Previdéncia, disciplinado pelas Leis Federais n°. 8.212 e 8.213, ambas de
24/07/1991, sendo-lhes vedadas a aplicacao da legislacao pertinente aos servigos
publicos efetivos integrantes da estrutura funcional da Administracdo Direta do
Poder Executivo Municipal, conforme disposto no § 1°, do art. 1° da Le1 758/09.

Art. 6° - A Contratacao para os cargos de Agente Comunitario de Satude-
ACS e Agente de Combate a Endemias — ACE, sera realizado através de processo
seletivo publico de provas e titulos, conforme disposto no art. 3° deste Decreto, c/c 0 §
2° da Lei Municipal n°.758/009, com base nos seguintes critérios estabelecidos
abaixo e dispostos da seguinte forma:

§ 1° - DA SELECAO — O processo seletivo constara de duas etapas,
através da publicacdo de edital de selecdo publica, de ampla divulgacdo para
conhecimento de todos, contendo os seguintes critérios:

1.0 - PRIMEIRA ETAPA — De carater eliminatério e classificatério, sera
constituida de uma PROVA OBJETIVA com 50(cinglienta) questoes, perfazendo-se
um total de 100 (cem) pontos. A nota desta etapa sera a pontuacao obtida na prova;

1.1 — O conteudo da prova objetiva estara relacionado com as atribuigées de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate a Endemias

1.2 bem como os critérios e as condi¢cbes para participagdo serao
determinados e amplamente divulgados através da publicacdo do
respectivo edital de selecao.

2.0 — SEGUNDA ETAPA - de carater classificatorio, sera constituida de uma
prova de titulos, cujas especificacoes e valores atribuidos sido apresentados no
item 2.1 (segunda etapa).

2.1 — PROVA DE TITULOS - A segunda etapa consiste na analise e
atribuicdo de pontuacdo aos Titulos apresentados, somados a
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Experiencia Profissiona Jomprovada, seguindo aos parametros
definidos na Lei Federal n°. 11.350/2006 e em conformidade com as
disposi¢oes contidas no edital de selecao.

§ 2°- DA NOMEACAO - Por ocasido da nomeacio, o candidato devera comprovar
que satisfaz as seguintes condi¢ées:

Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

Morar na area geografica do municipio para qual se inscreveu;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao, a ser comprovada por
exames médicos realizados pela Prefeitura Municipal;

e. Haver concluido, com aproveitamento, o Curso Introdutério de Formacao
Inicial e Continuada.

o TP

§ 3° O curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, insito na
letra e do paragrafo segundo, classifica-se como requisito essencial para a nomeacao
(ou 1nvestidura nos cargos) de ACS e ACE (arts. 6°, II e 7° da Le1 11.350/2006),cuja
carga horaria compreendera uma jornada de 40 horas, no qual sera promovido
gratuitamente pelo Municipio, aos candidatos aprovados na primeira etapa.

§ 4°- Apenas os candidatos aprovados no processo seletivo e que
obtenham aproveitamento no “Curso de Formacao Inicial e Continuada” serao
nomeados para provimento do cargo ou convocados para serem nomeados pelo
municipio.

§ 5°- Quando convocados, os candidatos deverdao obrigatoriamente
apresentar, em data a ser divulgada em posterior aviso, os documentos listados
abaixo, por meio de copias xerograficas, devidamente autenticadas em cartorio, ou
em copias simples, com a apresentacao dos documentos originais:

Carteira de Identidade;

Titulo de Eleitor e comprovante de votagao no ultimo pleito eleitoral;
Documento comprobatoério de que esta quite com o servigo militar, no caso de
candidatos do sexo masculino;

Atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio da funcao;
Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental;

Comprovante de residéncia do candidato;

Certificado de conclusio, com aproveitamento minimo de nota 7,0, do Curso
Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada ( Arts. 6°- II e 7° da Lei
11.350/2006).

oo

o o
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§ 6°- O candidato convocado, que ndo comparecer no prazo para a
nomeacdo, sera considerado como desistente,sendo convocado o candidato
classificado subseqiiente.

Art. 7°- DAS ATRIBUICOES - Sio atribuices correspondentes aos
cargos dos ACS e ACE, o exercicio das atividades de prevencdo de doencas e
promocdo da saude, mediante acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do Gestor Municipal, ndo sendo permitido desvio de funcdo. De acordo
com o artigo 3°, paragrafo Unico da Lei 11.350/2006.

§ 1°- Sao Atividades do Agente Comunitario de Saude - ACS:

I. A utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade de sua area de atuacao;
II. A promogao de acoes de educacao para a saude individual e coletiva;
III. O registro para fins exclusivos de controle e planejamento das agoes de satude
de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;
IV. O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para
a area da saude;
V. A realizacdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situacoes de risco as familias;
VI. A participacdo em acées que fortalecam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

§ 2°- Sao Atribuicoes do Agente de Combate a Endemias:

I. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promocao da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao do Gestor de cada ente Federado (Lei Federal n°. 11.350/2006).

II.

Art. 8°- A jornada de trabalho para o Agente Comunitario de Satde e
Agente de Combate a Endemias serdo de 08(oito) horas diarias de jornada de
trabalho, de segunda a sexta — feira, podendo excepcionalmente, ser convocado aos
finais de semana, respeitando o limite de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 9° - Para auxiliar nos trabalhos de Selecdo Publica Municipal sera
formada uma Comissao Especial de Acompanhamento, a ser designada pelo Prefeito
Municipal através de Portaria, formada por trés servidores publicos municipais.
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Art. 10 — Revogadas as disposi¢ées em contrario, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Francisco Badaré —-MG, 31 de Marco de 2010.

José Joao de Figueiro Oliveira
Prefeito Municipal
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